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 معايير وآلية اختيار منسق البرنامج ومهامه

 مقدمة  

في إطار خطة المعهد التكنولوجي العالي لتعزيز وتحسين الأداء الأكاديمي والإداري، تم إعداد هذا الوثيقة  

لتحديد معايير وآلية اختيار منسق البرنامج الأكاديمي، وتحديد المهام المكلف بها، بما يضمن تحسين جودة  

 .يير ضمان الجودة والاعتماد الأكاديميالعملية التعليمية وتحقيق مخرجات التعلم المستهدفة وفقاً لمعا

 

 برنامج:  ختيار منسق الإمعايير 
 

 . ن يكون عضو هيئة تدريس معينأ .1

 .تخصص البرنامج  أن تكون له إسهامات علمية  وبحثية حديثة فى .2

 أن يكون لديه خبرات ومهارات إدارية وقيادية.  .3

 . شارك في الأنشطة والخدمات الطلابيةله نشاط علمي ملموس )بحثي وتدريسي( وأن يكون  .4

 .ولديه شهادات حضور دورات للجودة  والتطويرالمساهمة الفعالة في أعمال الجودة  .5

 .ن يكون سجله الوظيفي يشهد له بالإلتزام والنزاهةأ .6

 الجيدة مع الزملاء والرؤساء والمرؤسين.  والعلاقات والعمل الجماعي يتمتع بروح التعاون أن  .7

 

 منسق البرنامج:   إختيارآلية 
 

 منسق البرنامج:   إختيارالتالية عند   الآليةتنفيذ يجب التأكد من 

و  معايير  إعلان -1 البرنامج  منسق  المعهد  إختيار  آليات ومهام  موقع  على  الإه  بالقسم  علانولوحة  ات 

 القسم. أعضاء هيئة التدريس بومجموعة التواصل الخاصة ب

 . المعايير فتح باب الترشح للسادة الزملاء الذين تنطبق عليهم  -2

للقيام  عن المرشحين  بالقسم  عضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة  أ  ي أ ستطلاع ربيان لإست إعمل   -3

 ( C.Vs-ستبيان وتجميع لإبعمل ابه )منسق الجودة بالقسم منوط   منسق البرنامج. بمهام 

 . (20من )  على الأ درجةال الحاصل علىالمنسق  إختيار لمرشحين حسب الجدول المرفق ويتم ا تقييم  -4

من    10وعلى الأقل    ستبيان في  الإ  % 50على من  أن يحصل على  أ في حالة وجود مرشح واحد لابد   -5

 . منسق البرنامج مرة أخري لتقدم لوإلا يعاد فتح باب الترشح ل)فى الجدول التالي(  20
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لوحدة  مدعم بالمرفقات  رسال تقرير  ، مع إمنسق البرنامج في مجلس القسم  إختيارعرض ومناقشة   -6

 . بما تم من إجراءات للإختيار   ضمان الجودة

 . اد عتمديمي للإكاعلى المجلس الأ  مر الأ  تقوم وحدة ضمان الجودة بعرض  -7

  ليه إم بالمهام الموكلة  و اذا لم يق،  ييرهغداء منسق البرنامج سنويا ويوصي بتأستبيان لقياس  إيتم عمل   -8

 . على الوجه المطلوب 

 مهام منسق البرنامج: 

 ينوب عن رئيس مجلس القسم فى حال غيابه.  . 1

 . خدمة المجتمع و  بحثيال و  كاديميفى المجال الأالإشراف على تطوير البرنامج  . 2

 ومدي تحقيقها لمواصفات الخريج المعتمدة. اللجان الإدارية  بمتابعة تطبيق معايير الجودة بالبرنامج  . 3

  والخدمات التعليمية وأرباب العمل  التدريب والخريجين    خطط تحسينبجراءات التصحيحية  الإتنفيذ  ابعة  تم . 4

 وتقديم مقترحات لتطوير البرنامج الي مجلس القسم. 

 . فيما يخص البرنامج  متابعة تنفيذ قرارات المجلس الأكاديمي ومجلس القسم  . 5

 . جراءات التصحيحيةالإ مجلس القسم ومتابعة تنفيذ    للبرنامج فى المراجعة الداخلية    وإعتماد تقارير   عرض  . 6
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  تنفيذ توصيات المجلس الاستشاري الصناعي و لاكاديمي  ارشاد  الإوتقارير  نشطة الطلابية  تقارير الأمتابعة   . 7

 داء. ورفع تقرير الى مجلس القسم مع تقديم توصيات عامة لتحسين الأ

و  . 8 وتجميع  للإعتماد  القسم  مجلس  على  المقرر  توصيف  تحديثات  هيئة  عرض  أعضاء  عرض  متابعة 

 .التدريس لتوصيف المقرر على الطالب في أول الفصل الدراسي

القسم   للعرض قرير  ت عمل   . 9 مجلس  التصحيحية الإلإتخاذ    على  رير  اتق   بخصوص   ومتابعتها   جراءات 

المقرر  تحسين    ةمقرر، وخطالتقييم الطالب للمقرر وإحصائيات  )المقررات في نهاية الفصل الدراسي  

لمقررات التي حصلت على أقل من  اخطط تحسين    وربطها بما سبقها من خطط ومدى تنفيذها وبالأخص 

 . (إستراتيجيات التدريس والتعلم الغير تقليدية، أساليب تقييم الطلاب و % 70

وتقرير عن تقييم الورقة الإمتحانية فى نهاية كل فصل دراسي  لمقررات  ا حصاءات  إقرير عن  تعمل  . 10

 . المناسبة ومتابعة تنفيذها  جراءات التصحيحية الإلإتخاذ  على مجلس القسم  م وعرضه 

المعاونة   . 11 والهيئة  التدريس  هيئة  أعضاء  مهارات  تنمية  مجال  في  التصحيحية  الإجراءات  إقتراح 

متابعة تنفيذ  ووأعضاء الجهاز الإداري في مجال تطبيق معايير الجودة وعرضها على مجلس القسم،  

 . عتماد ة من هيئة ضمان جودة التعليم والإوتحديث خطة الموارد البشرية طبقا للنسب المعتمد 

  على مجلس القسم وعرضه تقرير البرنامج السنوى صدار إشتراك مع منسق الجودة بالبرنامج في  الإ . 12

 . المناسبة ومتابعة تنفيذها  جراءات التصحيحيةالإلإتخاذ 

 


